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PROVVEDIMENTO DEL SOVRINTENDENTE
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OGGETTO: Affidamento somministrazione di lavoro a tempo determinato di n. 2 lavoratori di
categoria operaio specializzato 1V livello C.C.N.L. Fondazioni lirico sinfoniche,
conduttore di impianti idrotermici , mesi quattro.
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OGGETTO: Affidamento somministrazione dj lavoro a tempo determinato  di n. 2 lavoratori dj categoria

operaio specializzato IV livello C.C.N.L. Fondazioni tirico sinfoniche, conduttore dj Impianti
idrotermici, mesi quattro ,

IL SOVRINTENDENTE

PREMESSO CHE
* L.R. n.19 del 16 aprile 1986 & stato istituito ’Ente;

* Con delibera del Consiglio di Amministrazione n .17 del 16 Agosto 2024, avente per oggetto
“Approvazione del bilancio di previsione finanziario 2024/2026” ¢& stato approvato il bilancio di
previsione 2024 e pluriennale 2024/2026.

Con relazione del 03.09.2024 | il Direttore Tecnico dell’Ente espone quanto segue :

“Premesso che si rende necessario procedere 'assunzione di n. 2 unita di operaio specializzato IV livellp
qualifica conduttore di impianti idrotermici in possesso del patentino di abilitazione alla conduzione di
generatori di vapore di 1° grado previsto dal D.M. 07.08.2020 » per la conduzione delle caldaie a vapore
dell’Ente, per un periodo di mesi quattro;

Ritenuto opportuno:

*  nelle more dell’espletamento delle procedure delle assunzioni a Tempo indeterminato del personale
cessalto, secondo la normativa vigente in materia di personale, e vista la difficolta degli uffici di
procedere all 'espletamento della ordinaria attiviti amministrativa;

* di procedere nell’immediato, con un contratto di somministrazione di lavoro temporaneo tramite
!'intermediazione di ugenzia di somministrazione di lavore ai senst dell'art. 36 comma 2 lett.a) det
D.lgs. 50/2016 come modificato dalla L. n. 55/2019 - avvalendosi del Mercato elettronico MEPA
mediante inserimento della Trattativa divetta n. 4594933 ad unico operatore economico SYNERGIE
ITALIA agenzia per il lavoro sp.a, n. 3350665 mediante specificazione degli elementi essenziali
della fornitura e precisamente:

L. oggetto: la prestazione é finalizzata al reperimento di n. 2 operai specializzati IV livello C.C.N.L.
Fondazioni lirico sinfoniche qualifica conduttore di impianti idrotermici  a tempo pieno e
determinato;

2. importo a base d’asta : € 15,71 twito compreso (aggio con IVA al 22%) per ogni ora di lavoro;

3. fornitore: SYNERGIE ITALIA agenzia per il lavoro sp.a ;

Visto 'art. 30 del D.Lgs. 81/2015, il quale definisce il contratto di somministrazione di lavore come il
“contratto, a tempo indeterminato o determinato, con il quale un‘dgenzia di somministrazione autorizzata ai
sensi del D.Lgs. n. 276 del 2003, mette a disposizione di un utilizzatore uno o pitilavoratori suoi dipendenti, i
quali, per tutta la durata della missione, svolgono la propria attivita nell’interesse e sotto la direzione e il
controllo dell 'utilizzatore ”;

Visto I'art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001, cosi come modificato dal D.L. 31 agosto 2013, n. 101, che reca in
epigrafe “Utilizzo di contratti di lavoro fessibile”;

Visto in particolare il comma 2 del predetto articolo, il.quale:dispone che;-"Per rispondere ad esigenze di
carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni pubbliche possono avvalersi delle
Jorme contrattuali flessibili di assunzione e di implego del personale previste dal codice civile e dalle leggi sui
rapporti di lavoro subordinato nell’impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti. Ferma
restando la competenza delle amministrazioni in ordine all’individuazione delle necessita organizzative in
coerenza con quanto stabilito dalle vigenti disposizioni di legge, i contratti collettivi nazionali provvedono a
disciplinare la materia dei contratii di lavoro q tempo determinato, dei contratti di formazione e lavoro, degli

altri rapporti formativi e della somministrazione di lavoro (...). in applicazione di quanto previsto dal decreto



legisiativo 6 settembre 2001, n. 368, dall'articolo 3 del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazioni, dalla legge 19 dicembre 1984, n. 863, dall'articolo 16 del decreto-legge 10 maggio 1994, n.
299 convertito con modificazioni, dalla legge 19 luglio 1 994, n. 451, dal decreto legislativo 10 settembre
2003, n. 276 per quanto riguarda la somministrazione di lavoro, nonché’ da ogni successiva modificazione o
integrazione della relativa disciplina con riferimenio alla individuazione dei contingenti di personale
wtilizzabile (... ...);

Tenuto conto che la disciplina della somministrazione di lavoro — ex lavoro interinale - contenuta negli arit,
dal 30 al 40 del menzionato decreto legislativo n. 81/2015, trova applicazione nei confronti delle pubbliche
amministrazioni esclusivamente per quanto attiene alla somministrazione di lavoro a tempo determinate, per
espressa previsione dell’art. 31, comma 4;

Considerato necessario acquisive, mediante affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 comma l lettera b) del
D. Lgs 36/2023, il servizio di somministrazione lavoro temporaneo per le n. 2 figure professionali ascrivibili
alla 4 livello di cui al vigente CCNL Fondazioni livico—sinfoniche daimpiegare per le necessitd di carattere
temporaneo dell‘ente per 4 mesi come di seguito calcolato e specificato:

CCNL .. Fondazioni lirico-sinfoniche

Livello didA

inquadramento .

:Ore annue CCNL 2.028,00

Divisore annuale 169 .

‘Numero ore settimanali 39,00

e TECIETZA i gli elementi
\Elementi retributivi i €fmese
Edr Contrattuale €130,37 : X
‘Elem. Aggiuntivo Della Retrib.  €313,67  €1,85604 14 X ¥
‘Minimo ‘ €295,35 €1,74763 114 X X
Contingenza .. .. LLE52817  €3,12527 14 X X X X
‘Retr. lorda mensile | oraria JA] ~ €1267,56 €7,50036

Ratei I ore €lora
3. MaMensilita 1 169000 €063
14, Ma Mensilita’' ' 169,00 €0,56
‘Ex Festivita _ 24,00 €009
Permesst . n000 €000
Rol S, Sy 16,00 €006
Ferie 180,00 €0,67
Subtotale RateifB] .. . i €200
Subtotale Retr. oraria [A+B] ' | €9,50436
T TN MRS
Contributi tasso % €ora
‘Monetizzazione Permessi Sindacali €775  £0,66000
INPS - 30,68%!  €2,67565
Fondo Formazione 4.00%; _€0,34885
EnteBilaterale 0,20 %

Subtot, Contributi [D]




Rateoferie[E] s €032

Tot. Costo Aziendule [A+B+C+D+E] "1 €14,28844

Aggio agenzia 10% 1,428844 €

Iva 22% suaggio 0,314345€

Tariffa 14.2884+1,428844= 15,71724 €

€15,71724x ore 169= € 2.656,21356 + iva su aggio

Costo complessivo n .2 caldaisti per quatto mesi = €2.656,22x 2x 4 =€21.249,76 + iva su aggio

Precisato che, detto importo ha la fimzione di indicare il limite massimo delle prestazioni ed ha carattere
presuntivo mentre il valore del contratto sard determinato dalle prestazioni effettivamente richieste dall 'Ente ,
riservandosi quest'ultimo la possibilita di richiedere, in sede di esecuzione del contratto, l'attivazione anche di
nessun confratto di somministrazione, senza possibilita per Vagenzia per il lavoro aggiudicataria di vantare
alcuna pretesa.

Ritenuto pertanto:

- di procedere con l'affidamento del servizio di “Somministrazione di personale temporanea IV livello
qualifica conduttore di impianti idrotermici come sopra specificato, per le temporanee esigenze dell 'Ente;
- che con trattativa diretta sul MEPA n. 3350665 la societd Synergie Italia agenzia per il lavoro s.p.a ha

Jormulato una offerta economica sul prezzo orario di Ewro 15,71 ;
- di ritenere congrua l'offerta presentata in relazione alla tipologia della fornitura in oggetto:

PROPONE
Di affidare, per le motivazioni esposte in premessa, ¢ che qui si richiamano integralmente, il servizio di
“Somministrazione di personale temporanea”di N. 2 dipendenti profilo professionale — operaio specializzato
1V livello C.C.N.L. Fondazioni lirico sinfoniche , qualifica condutiore di impianii idrotermici a tempo pieno
e determinato, per 4 mesi lempo pieno ( pari a 169 ore mensili per dipendente) da destinarsi alla Direzione
Tecnica per la conduzione delle caldaie .
~di affidare all’agenzia interinale Synergie ltalia Agenzia per il lavoro s.p.a. , al prezzo orario complessivo
di € 1571 ( tutto compreso) — Costo presunto complessivo per n. 4 mesi pari a € 21.064,16, mediante
Trattativa Diretta con unico operatore economico sul MEPA »n. 454933 - ai sensi dell’articolo 50, comma
1 len. b) del D.1gs. 32/2023 , con specificazione semplificata degli elementi essenziali della fornitura e
Dprecismmente:
con specificazione semplificata degli elementi essenziali della fornitura e precisamente:
* oggelto: la prestazione ¢ finalizzata al reperimento di n. 2 figure professionali come sopra citate a
tempo pieno e determinato (169 ore mensili) ;
* imporio: €21.249,76 tutto compreso oltre Iva su aggio ;
* fornifore: Sinergie Italia agenzia per il lavoro s.p.a.
Per i successivi adempimenti si i propone di nominare :
s il Dott. Santo Angelo Leanza RUP per il procedimento ;
» [D'Ing. di Bella Francesco punto ordinante sul Mepa .”

Tenuto conto di quanto riportato dal Direttore Tecnico dell’Ente nella citata relazione

DISPONE

-Di affidare, per le motivazioni esposte in premessa, e che qui si richiamano integralmente, il servizio di



“Somministrazione di personale” di N. 2 dipendenti profilo professionale — operaio specializzato 1V livello
C.CN.L. Fondazioni firico sinfoniche qualifica conduttore di impianti idrotermici  a tempo pieno ¢
determinato per 4 mesi tempo pieno ( pari a 169 ore mensili per dipendente) da destinarsi aila Direzione
Tecnica per la conduzione delle caldaie .
- Di affidare all’agenzia interinale Synergie Italia Agenzia per il lavoro s.p.a. , al prezzo orario complessivo
di € 15,71 ( tutto compreso) , costo presunto complessivo per n. 4 mesi pari a € 21.249.76 , mediante
Trattativa Diretta con unico operatore economico sul MEPA - mediante Trattativa Diretia n. 459433 con
unice operaiore economico sul MEPA ,  ai sensi dell ‘articolo 50, comma 1 lett. b} del D.Lgs. 32/2023 . con
specificazione semplificata degli elementi essenziali della fornitura e precisamente:
degli elementi essenziali della fornitura e precisamente:
«  oggefto: la prestazione & finalizzata al reperimento di n. 2 figure professionali come sopra citate
atempo pieno e deferminato ( 162 ore mensili) ;
» importo: €21.249,76 tutto compreso oltre Iva su aggio;
» fornitore: Sinergie Italia agenzia per il lavoro s.p.a;
+ - Dinominare RUP il Dr, Santo Leanza;
+ -Di nominare Punto ordinante sul MEPA I’Ing. Francesco Di Bella.
> dj autorizzare la spesa di di € 21.249,76  capitolo cap. 101155 dello stato di previsione
della spesa del bilancio di previsione per ’anno 2024;

Sovrintendent
Dott. Gigianni Sebastian ria Cult
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